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Convenant GreenStages2020 
Collectief aan de slag voor een duurzame cultuursector

MeetUp #14



Agenda

• 10.00 Welkom

• 10.05 What’s the news 

• 10.15 Kijkersvraag 

• 10.20 BackStage Pass – Jessica Dassen 

• 10.30 Rondje langs de velden. Thema: Inclusiviteit / Diversiteit 

• 11.10 Green Rider 

• 11.30 Verdieping thema Duurzaam Eten en Drinken 

• 11.55 Volgend overleg

• 12.00 Afronding
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What’s the news?

Cultuursector en duurzaamheid
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https://3voor12.vpro.nl/lokaal/utrecht/artikelen/overzicht/2022/april/De-Helling-
verduurzaamt.html

https://3voor12.vpro.nl/lokaal/utrecht/artikelen/overzicht/2022/april/De-Helling-verduurzaamt.html


What’s the news?
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Kijkersvragen
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Paul van Venrooij (CAPSLOC)

Ervaring leert dat duurzame producten vaak nog duurder zijn, zoals biologisch eten in de supermarkt of 

fairtrade kleding voor merchandise. 

• In hoeverre houden collega’s hiermee rekening op de begroting? 

• Hebben zij hier bijv. een aparte kop duurzame inkoop voor? 

• Wanneer/waar wordt de grens getrokken tussen duurzaamheid en het financieel belang? 

• Of mogen duurzame producten eigenlijk niet meer kosten?
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Podiumtechniek voor Meiden



De podiumtechnieksector heeft 
behoefte aan meer vakvrouwen. Slechts 
4% van de meisjes op het vmbo kiest 
voor techniek. Tegelijkertijd kampt de 
sector met een personeelstekort en is er 
dus een groeiende behoefte aan 
personeel in de branche.



DOELSTELLING

Het werkklimaat in de sector verbeteren 
zodat vrouwen zich er meer welkom voelen 

Meer meiden gaan kiezen voor een beroep in 
de sector

Zorgen voor bewustwording over de disbalans 
tussen mannen en vrouwen

De beroepsgroep structureel (blijven) 
verjongen

Beroepsgroep meer divers van samenstelling 
maken



- Het organiseren van inspiratiedagen voor
jonge meiden met de boodschap: 
“Podiumtechniek is leuk!” 

- Media-aandacht genereren voor ons
project

- Samenwerking met stakeholders uit de 
branche





2023 – 2024 – 2025 - 2026:

Doornroosje Nijmegen
TivoliVredenburg Utrecht
Melkweg Amsterdam
013 Tilburg
Jouw zaal? 

www.backstage-pass.nl
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Een inclusieve organisatie maakt zo goed mogelijk 
gebruik van de diverse talenten en vermogens op de 
arbeidsmarkt. In een inclusieve werkomgeving komen 
alle (toekomstige) werknemers tot hun recht, 
ongeacht hun leeftijd, levensfase, functieverblijfsduur, 
geslacht of herkomst. Alle medewerkers worden 
gerespecteerd. Verschillen worden gewaardeerd en 
zelfs gezocht om voor het werk te benutten.

Diversiteit gaat over aantallen en percentages. Inclusie 

gaat over gedrag, waarden en spelregels. Als je alleen 

aandacht geeft aan het vergroten van diversiteit in een 

team of organisatie, en niets doet aan het verbeteren 

van inclusie, dan is de kans groot dat er door de 
verschillen meer gedoe komt.



Rondje langs de velden

Welke MVO 
resultaten heb je het 
afgelopen kwartaal 

gerealiseerd?

Welk concreet 

MVO-doel heb je 

voor het komende 

kwartaal gesteld? 

Heb je een beleid

rondom inclusie en 

diversiteit?

Welke vragen heb 

je rondom inclusie 

en diversiteit?
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Green Rider worldtour Coldplay

• Boom planten voor elke bezoeker

• Geen Single Use Plastic

• Kinetische vloeren

• Renewable energiebronnen

• Sustainable Aviation Fuel
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Green Rider 
voorbeeld 
Julie’s Bicycle
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Format Green 
Rider United 
Independent 

Music 
Agencies



Uit 3voor12 
artikel ‘De 

Helling’



DGTL 2022

• Draaiboek ‘sustainable backstage’
• Persbericht vooraf
• Beperkte beschikbaarheid drank
• Tablet om papiergebruik te 

verminderen
• Gepersonaliseerde hardcup
• Watertap
• Signing afval
• Sustainable Aviation Fuel (SAF)
• 1,5% van fee tbv vlieg compensatie
• 100% veganistisch
• Circulair hotel
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Green Rider ; 
Podium naar artiest

• Ervaringen delen

• Reizen

• Accommodatie

• Energie

• Afval

• Collectieve actie: Raamwerk 
theaters en poppodia
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Duurzaam eten en drinken, 
hoe en wat en ……..?



(C) Green Leisure Group 2022 28

• Uitdagingen
• Streekproducten
• Vegetarisch
• Keurmerken
• Verspilling
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Uitdagingen I
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Uitdagingen II
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Uitdagingen III
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Uitdagingen IV
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Streek producten vs. producten uit de streek

Eten uit de streek is duurzaam vanwege de 
lagere CO2 uitstoot in relatie tot de 
transport kilometers.

0 waar 
0 niet waar
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Streek producten vs. producten uit de streek
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Streek producten vs. producten uit de streek
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Streek producten vs. producten uit de streek

Wanneer wel kiezen voor een streekproduct?

https://onlinemarketingagency.nl/marketingtermen/streekproduct/

• De karakteristieke kenmerken van het product (zoals smaak) – Onbespoten?
• Het ondersteunen van lokale ondernemers en bedrijfsleven
• Het sparen van het milieu (minder transport en kleinschalige productie)

Erkend Streekproduct is een keurmerk voor maatschappelijk 

verantwoorde streekproducten met lokale toegevoegde waarde. Dat betekent: 

producenten doen iets extra's voor biodiversiteit, natuur- en landschapsbeheer en 

gebruiken water en energie verantwoord.

Kies voor een erkend streekproduct!

https://keurmerkenwijzer.nl/overzicht/streekproducten/#:~:text=Erkend%20Streekproduct%20is%20een%
20keurmerk,gebruiken%20water%20en%20energie%20verantwoord.

https://onlinemarketingagency.nl/marketingtermen/streekproduct/
https://keurmerkenwijzer.nl/overzicht/streekproducten/#:~:text=Erkend%20Streekproduct%20is%20een%20keurmerk,gebruiken%20water%20en%20energie%20verantwoord.
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De winst van vegetarisch
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De winst van vegetarisch
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Biologisch

https://nl.wikipedia.org/wiki/Biologische_landbouw

Biologische landbouw is een landbouwvorm die 

nadrukkelijk rekening wil houden met milieueffecten en 

dierenwelzijn. De biologische landbouw gebruikt geen 

chemische bestrijdingsmiddelen, kunstmest en genetisch 

gemodificeerde organismen. Dieren krijgen meer ruimte en 
kunnen hun natuurlijk gedrag vertonen.

https://nl.wikipedia.org/wiki/Biologische_landbouw
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Fairtrade

2. https://nl.wikipedia.org/wiki/Eerlijke_handel

Eerlijke handel of fairtrade is een term die wordt gehanteerd als beschrijving van 
internationale handel die gericht is op duurzame ontwikkeling in ontwikkelingslanden, 
met name bij de export van zulke landen naar rijkere westerse landen. 

Fairtrade duidt op een streven om bijvoorbeeld koffieboeren, cacaoboeren of 
bananenboeren in Latijns-Amerika, Afrika en Zuidoost-Azië voor hun exportproducten 
een prijs te geven die in verhouding staat tot de werkelijke productiekosten, en niet 
een prijs die wordt bepaald door de verhoudingen op de internationale markt. 

Aan fairtrade producten worden daarnaast strengere milieueisen gesteld. Het doel van 
fairtrade is het eerlijk handelen en verhandelen van goederen.

1. https://www.fairtradenederland.nl/het-
keurmerk/?gclid=CjwKCAjw7IeUBhBbEiwADhiEMQuJ0QDkgtcKb2AiQv46zk
XW2ksCVtIDef1PjyVKGmj8vhbtIDrAARoCmL8QAvD_BwE

https://nl.wikipedia.org/wiki/Eerlijke_handel
https://nl.wikipedia.org/wiki/Duurzame_ontwikkeling
https://nl.wikipedia.org/wiki/Export
https://nl.wikipedia.org/wiki/Latijns-Amerika
https://nl.wikipedia.org/wiki/Afrika
https://nl.wikipedia.org/wiki/Zuidoost-Azi%C3%AB
https://www.fairtradenederland.nl/het-keurmerk/?gclid=CjwKCAjw7IeUBhBbEiwADhiEMQuJ0QDkgtcKb2AiQv46zkXW2ksCVtIDef1PjyVKGmj8vhbtIDrAARoCmL8QAvD_BwE
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Keurmerken

https://keurmerkenwijzer.nl/wat-zijn-topkeurmerken/

https://keurmerkenwijzer.nl/wat-zijn-topkeurmerken/
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Voedselverspilling
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Voedselverspilling
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Voedselverspilling

Het antwoord?

Meten is weten!

https://www.orbisk.com/

https://www.orbisk.com/
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Thema’s 2022

• Organisatie / Communicatie

• Maatschappelijke positie

• Verbruiksgegevens (monitoring)

• Wet- en regelgeving SUP 

• Eten- en drinken

• Circulair ondernemen

• Inclusie / diversiteit
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Locatie Datum

1. Online Maandag 14 februari 2022

2. Online Maandag 4 april 2022

3. Online Maandag 16 mei 2022

4. Online Maandag 11 juli 2022

5. Online Maandag 12 september 2022

6. Nader te bepalen Maandag 24 oktober 2022



Vervolg

• Meetups op maandag? / Online vs fysiek

• 1-, 2-meting

• Link naar notulen, presentaties, checklijsten:
• https://www.greenleisure.nl/dienstverlening/green-stages/verslagen-en-achtergrondinformatie-

convenant-greenstages/

• Meetup #15 – 11/07/2022
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https://www.greenleisure.nl/dienstverlening/green-stages/verslagen-en-achtergrondinformatie-convenant-greenstages/
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www.greenleisure.nl – frans@greenleisure.nl
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http://www.greenleisure.nl/
mailto:info@greenstages.nl

